ZILINSKA UNIVERZITA
V ZILINE

Nasa znacka Vybavuje/linka Zilina
14557/2026 Ing. Patsch Martina 20.07.2026
+421/41/513 5117

VEC: Vyhlasenie vyberového konania

Rektor Zilinskej univerzity v Ziline vyhlasuje v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych kolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a podla Smernice ¢. 260 Zasady
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokosSkolskych ucitelov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov,
vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta na Ustave mediamatiky a kultirneho dedi¢stva
Zilinskej univerzity v Ziline.

Ustav mediamatiky a kultirneho dediéstva, oddelenie mediamatiky

1 pracovné miesto vyskumného zamestnanca (m/z) - vyskumny zamestnanec v pociatocnej faze
(R1)*

Popis ponuky:

- Ustav mediamatiky a kultirneho dedi¢stva UNIZA zabezpecuje vedecko-vyskumnu ¢innost v oblasti
medidlnych a komunikaénych s$tudii, kulturneho dediéstva a suvisiacich spolocenskovednych
a humanitnych disciplin (histoéria, filozofia, psycholdgia, socioldgia, politoldgia).
Hlavné ulohy plyntce z pracovnej napine:

- realizacia vedecko-vyskumnej cCinnosti v oblasti medidlnych a komunikacnych studii, kultarnych
Studii a v suvisiacich odboroch,

- rieSenie a podavanie vedecko-vyskumnych projektov,

- publika¢na ¢innost a prezentacia vysledkov vyskumu na vedeckych podujatiach,

- priprava odbornych analyz, Stadii a vedeckych vystupoy,

- spoluprdca pri rozvoji vedecko-vyskumnych aktivit pracoviska.
Poziadavky na uchadzaca (dosiahnuté vzdelanie):

- vysokoskolské vzdelanie Il. stupria v odbore medialne a komunikacné studi3, filozofia, kultirne
studia, socialna pedagogika, politoldgia.
Oblast vyskumu:

- medidlne a komunikacné studia, filozofia médii a kultury, kultdrne s$tudia, medialna gramotnost,
kultdrne dediéstvo, kritické myslenie, epistemoldgia novych médii.
Klicové kompetencie:

- aktivna znalost anglického jazyka,

- preukazatelnd publikac¢na ¢innost v oblasti medidlnych a komunikaénych studii, kultdrnych stadii
alebo filozofie,

- skusenosti s rieSenim alebo spolupracou na vedecko-vyskumnych projektoch,

- schopnost samostatnej vedecko-vyskumnej prace, analytické myslenie, zodpovednost, komunikaéné
a prezentacné zrucnosti, schopnost timovej spoluprace.

- preukazatelnd medzindrodna spolupraca s vyskumnymi timami a vyskumnikmi

- bezuhonnost (nie je potrebné dokladovat, vypis z registra trestov bude generovany elektronicky

pred uzatvorenim pracovného pomeru prislusnou personalnou referentkou).

Vyskumnik prvej fazy (R1) — doktorand (PhD) alebo ekvivalent. Vyskumnik na zaciatku kariéry s menej ako 4 rokmi vyskumnej praxe
(FTE).

Uznany vyskumnik (R2) — drZitel titulu PhD alebo ekvivalentu, zatial nie Gplne samostatny. Skuseny vyskumnik s viac ako 4 rokmi
vyskumnej praxe (FTE) alebo s doktoratom.

Etablovany vyskumnik (R3) — vyskumnik s vybudovanou mierou samostatnosti. Skiseny vyskumnik s viac ako 4 rokmi vyskumnej
praxe (FTE) alebo s doktoratom.

Veduci vyskumnik (R4) — veduica osobnost vo svojej vyskumnej oblasti alebo odbore.
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Pracovny pomer sa uzatvdara na ustanoveny pracovny cas, na urcitu dobu.

Predpokladany den nastupu: 01.09.2026.

Miesto vykonu prace: Zilina.

Platové zaradenie: v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. v zavislosti od kvalifikacie, skisenosti a dosiahnutych

vysledkov.

Pozadované doklady:

- prihlaska do vyberového konania;

- Strukturovany profesijny Zivotopis;

- fotokdpie dokladov o kazdom stupni dosiahnutého vzdelania;

- prehlad aktivit vo vedecko-vyskumnej, publikaénej a pedagogickej ¢innosti za uplynulych p&t rokov.

- Cestné vyhlasenie o pravdivosti udajov uvadzanych v prilozenych dokumentoch VZOR-cestne-
vyhlasenie.docx

- vzory dokumentov ndjdete: https://uniza.sk/index.php/zamestnanci/vseobecne-informacie/volne-
pracovne-miesta

Od Uspesného uchadzada sa bude pred uzatvorenim pracovného pomeru vyzadovat:

1. absolvovanie vstupnej lekarskej prehliadky u nasho zmluvného vieobecného lekara.

2. uznanie vzdelania ziskaného v zahranici.

3. potvrdenie o beztihonnosti z krajiny obcianstva (v pripade uchadzacov mimo krajin EU).

BlizSie informacie o benefitoch pre zamestnancov:
https://uniza.sk/index.php/zamestnanci/volnycas/benefity-pre-zamestnancov

Pisomnu ziadost' spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné doruCit do 28.07.2026 na adresu: Zilinska
univerzita v Ziline, Persondlne oddelenie - Ing. Martina Patsch, Univerzitngd 8215/1, 01026 Zilina a zaroven
na e- mail: martina.patsch@uniza.sk.

Informacie o podmienkach spracovania osobnych udajov na UNIZA: Informacia o podmienkach spracuvania
osobnych udajov uchadzacov o zamestnanie a zamestnancov (uniza.sk)

Zilinska univerzita v Ziline odmieta akukolvek formu diskrimindcie, muisky rod sa v dokumente pouiiva len z dévodu
zjednodusenia.

prof. Ing. Branislav Hadzima, PhD.
rektor
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